Załącznik nr 1 do Uchwały nr 4/2010

Walnego Zebrania Członków
Stowarzyszenia LGD „Dolina Soły”
z dnia 15.02.2010 roku.



LOKALNY PROGRAM GRANTOWY

I. CELE.


Głównym celem Lokalnego Funduszu Grantowego zwanego dalej LFG jest finansowe wspieranie podmiotów z terenu działania Stowarzyszenia LGD „Dolina Soły” w zakresie wkładu własnego beneficjentów, wymaganego w działaniu „Małe Projekty” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich 2007-2013, a przez to podnoszenie zdolności podmiotów do aplikowania i sięgania po środki na projekty związane z rozwojem obszarów wiejskich.

II. ŚRODKI FUNDUSZU


1.

LFG stanowi wyodrębniony majątek Stowarzyszenia przeznaczony na realizację celu wskazanego w powyżej w Punkcie I Programu.

2.

LFG jest tworzony w oparciu o środki własne Stowarzyszenia, czyli środki pochodzące głównie ze składek jego członków. Kapitał LFG może być powiększany również z innych dostępnych źródeł (np. środki z darowizn, dotacji, oprocentowania lokat bankowych i inne).

3.

Wysokość środków własnych przeznaczonych na LFG ustala corocznie Zarząd Stowarzyszenia.

4. 

Środki LFG pozyskane od sponsorów w postaci darowizn nie mogą być przez Zarząd wykorzystywane do innych celów niż cele LFG.


II. KOMISJA LFG

1. 

Rada Lokalnej Grupy Działania wybiera ze swego grona Komisję Lokalnego Funduszu Grantowego, składającą się z 8 członków. Komisja LFG ze swego grona wybiera przewodniczącego i wiceprzewodniczącego.


2. 

Kadencja Komisji LFG trwa 2 lata.

3. 

Do kompetencji Komisji LFG należą w szczególności:
a) opiniowanie opracowywanego przez Zarząd Stowarzyszenia szczegółowego regulaminu konkursów grantowych, określającego szczegółowo formalne zasady ubiegania się przez beneficjentów o granty z LFG oraz wzory wniosków i załączników;


b) opracowanie i ustalanie kryteriów oceny i wyboru wniosków w konkursach grantowych LFG (w tym zakresie Komisja LFG posiada wyłączne kompetencje. Ustalone przez siebie kryteria przekazuje Zarządowi w celu opublikowania wraz z regulaminem konkursów);


c) ocena wniosków o przyznanie grantów z LFG i przedstawienie swoich opinii na ich temat Zarządowi LGD (list rankingowa)


4. 

Komisja LFG podejmuje decyzje większością głosów w obecności przynajmniej 3/4 członków jej składu w głosowaniu jawnym.


5. 

Zebrania Komisji LFG zwołuje Przewodniczący lub w szczególnych przypadkach Wiceprzewodniczący.


III. KOMPETENCJE ZARZĄDU

1. 

Zarząd LGD opracowuje regulaminy konkursów grantowych, formalne zasady ubiegania się o granty, wzory wniosków, które po zaopiniowaniu przez Komisję LFG Zarząd przyjmuje w formie uchwały. 


2. 

Zarząd określa terminy konkursów o przyznanie grantów z LFG i ogłasza konkursy do wiadomości publicznej.

3. 

Zarząd na podstawie opinii przedłożonej przez Radę LFG przyjmuje w formie uchwały listę podmiotów, które otrzymają granty z LFG.


4. 

Zarząd zatwierdza wzory umów i podpisuje z beneficjentami umowy o przyznaniu grantów.



IV. BENEFICJENCI LFG

1.

O pomoc w postaci grantów z LFG mogą ubiegać się wyłącznie:
- podmioty zdefiniowane jako beneficjenci dla działania Małe Projekty PROW 2007-2013 z wyłączeniem gmin i instytucji publicznych; 

- podmioty zameldowane (w przypadku osób fizycznych) lub posiadające siedzibę (w przypadku organizacji) na obszarze gmin wchodzących w skład LGD „Dolina Soły”;

- osoby, które równolegle ubiegają się o dofinansowanie tego samego projektu w ramach działania „Małe Projekty” PROW 2007-2013.


2.

Granty z LFG mogą być przeznaczone wyłącznie na sfinansowanie wkładu własnego w projekcie, który uzyskał równolegle wsparcie w ramach działania „Małe Projekty” PROW 2007-2013. Z tej racji podpisanie umowy o przyznaniu grantu z LFG i wypłata środków beneficjentowi może nastąpić dopiero po podpisaniu przez beneficjenta umowy z Samorządem Województwa o przyznaniu pomocy finansowej w ramach działania Małe Projekty PROW 2007-2013.


3.

Ostateczną wysokość przyznanego grantu oblicza się na podstawie kwoty pomocy określonej w umowie przyznania pomocy z PROW pomiędzy beneficjentem a Samorządem Województwa.

4.

Wysokość pomocy finansowej z LFG będzie stanowić część kwoty zaplanowanej jako finansowy wkład beneficjenta w projekcie ubiegającym się o dofinansowanie w ramach Małych Projektów PROW 2007-2013 (nie może stanowić całej kwoty wkładu własnego). Procentową wysokość pomocy określi Zarząd w szczegółowym regulaminie konkursów grantowych.

5.

Środki finansowe w postaci grantu przekazuje się beneficjentowi w 80 procentach niezwłocznie po podpisaniu umowy o przyznaniu grantu (forma pre-finansowania) oraz 20 proc po prawidłowym rozliczeniu projektu.

V. ROZLICZANIE

1.  

Zarząd określa szczegółowo formę rozliczania się przez beneficjentów z przyznanych grantów i sprawuje kontrolę nad rzetelnością wydawania przez beneficjentów środków przyznanych w postaci grantów.

2.

Uważa się, iż przyznane w postaci grantu z LFG środki finansowe zostały przez beneficjenta należycie wykorzystane w sytuacji, gdy wnioski o płatność złożone przez beneficjenta realizującego operację dofinansowywaną w ramach działania „Małe Projekty”, zostały zatwierdzone do wypłaty przez Samorząd Województwa (SW), a zaakceptowane przez SW kwoty do wypłaty, zgadzają się z limitami przyznanymi w umowie o przyznaniu pomocy (która była podstawą przyznania grantu z LFG).
Gdy kwota ostatecznie zatwierdzonych przez SW do refundacji kosztów jest mniejsza (czyli projekt został zrealizowany przy mniejszych kosztach lub niektóre koszty zostały uznane przez SW jako niekwalifikowalne) wysokość grantu jest proporcjonalnie zmniejszana. 

3.

W przypadku obniżenia wysokości grantu, zmniejszana jest część grantu wypłacana beneficjentowi po rozliczeniu projektu, a jeśli to jest niewystarczające, beneficjent wzywany jest do zwrotu części środków finansowych, które otrzymał w formie pre-finansowania.
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